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FECHA: 25/Agosto/2022
INFORME No. 4145.020.14.36.282 HORA INICIAL: 8421588 pm
HORA FINAL: Cop

OBJETIVO: Realizar capacitacion en Cancer,LUGAR: Cra 7T# 90-69 Ceibas
hipertension con Asociacion Adulto comuna 7-
Escuela de salud Pablica

ASISTENTES: Luz Mirley Solis-Enfermera grupo Salud Publica; Nohemi Izquierdo-Enfermera
grupo Salud Publica; Maria Claudia Pereira-Psicéloga grupo Salud Publica; Rocié Rojas C-
contratista Salud Publica; Lideres de grupo Adulto Bella Aurora, Estrellas de las Ceibas, Vida y
Salud y Club de la salud (ver ListaAsistencia)

ORDEN DEL DIA:

1. Bienvenida
2. Enfermedades crénicas: Hipertension, Cancer
3. Practicas: Toma correcta de Presion arterial

DESARROLLO:

1. La contratista Rocié Rojas dio la bienvenida al espacio y recordé el objetivo de la
Escuela de Salud Publica “Generar competencias de salud en los lideres comunitarios
gue permita el goce efectivo de sus derechos en salud”, agradecio a las lideres de grupo
gue asisten al proceso Educativo de Salud Publica que se realiza cada 15 dias en las
instalaciones de la Asociacion del Adulto de la comuna 7.

La contratista presentd a las invitadas: Enfermeras: Luz Mirley Solis y Nohemi lzquierdo
quienes trabajan para el grupo de Salud Publica en el Distrito de Santiago de Cali y tiene a
cargo la educacion en salud sobre los factores protectores frente a la Hipertension y el
cancer.

Seguidamente se da la presentacion de la Psicologa Maria Claudia Pereira quien en
articulacion con el grupo de adultez y vejez se encuentra a cargo de la parte de salud mental,
emociones y diferentes eventualidades que conllevan a tener dificultades dentro de la salud
mental de la comunidad.
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2. La Enfermera Luz Mirley Solis inicio la educacion en salud brindando informacion
sobre los factores protectores ante las enfermedades cronicas.
Alimentacion balanceada y acorde al curso de vida (adultez y vejez)
Actividad fisica diariamente a razén de 30 minutos dia
Auto observacion del cuerpo
Autoexamen de seno

*‘ ¥

La contratista genero la participacion del grupo a través de fotografias que se entregaban a
las participantes y generaban lluvia de ideas. Se cerrd la actividad construyendo
conocimiento en el papelégrafo sobre las ideas centrales sobre los factores protectores frente
al cancer.

La contratista abordé los factores de riesgo frente al cancer de mama y motivé un ejercicio
practico de autoexamen de seno donde participaron las lideres de grupo.

En la segunda hora de trabajo, la contratista Nohemi Izquierdo brindo capacitacién sobre los
factores de riesgo frente a la hipertensién arterial, indicando que:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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La hipertension arterial es una enfermedad caracterizada por un aumento de la presion en el
interior de los vasos sanguineos (arterias). Como consecuencia de ello, los vasos sanguineos se
van daflando de forma progresiva, favoreciéndose el desarrollo de enfermedades
cardiovasculares (ictus, infarto de miocardio e insuficiencia cardiaca), el dafio del rifidn y, en menor
medida, de afectacion de la retina.

Es una enfermedad muy frecuente, que afecta al 35% de los adultos mayores de 65 afos.

La hipertension arterial es responsable de una parte muy importante de las enfermedades
cardiovasculares, por lo que se ha convertido en un problema social de primera magnitud.

La tensién arterial se mide en milimetros de mercurio (mm Hg) y se registra en forma de dos
nameros separados por una barra. El primero corresponde a la tension arterial sistélica, la mas
alta, que se produce cuando el corazén se contrae. El segundo corresponde a la tension arterial
diastolica, la mas baja, que se produce cuando el musculo cardiaco se relaja entre un latido y otro.
La tension arterial normal en un adulto se define como una tension sistélica de 120 mm Hg y una
tensién diastolica de 80 mm Hg. Sin embargo, los beneficios cardiovasculares de la tensién arterial
normal se extienden incluso por debajo de esos niveles de tension sistélica (105 mm Hg) y de
tensidon diastdlica (60 mm Hg). La hipertension se define como una tensién sistélica igual o
superior a 140 mm Hg y una tensioén diastélica igual o superior a 90 mm Hg. Los niveles normales
de ambas, sistdlica y diastdlica, son particularmente importantes para el funcionamiento eficiente
de 6rganos vitales como el corazon, el cerebro o los rifiones, y para la salud y el bienestar en
general.

Factores de riesgo:

Edad avanzada. Cuanto mayor es la edad, mayor es el riesgo de hipertension. A edades
avanzadas suele elevarse la presion arterial sistolica y descender la diastdlica.

Obesidad. Existe una presion estrecha entre el peso y la presion arterial, sobre todo si el peso se
debe al acumulo de grasa a nivel abdominal. La asociacion de obesidad abdominal, hipertension,
azucar alto, triglicéridos elevados y colesterol HDL (bueno) bajo se denomina sindrome
metabdlico.

Una dieta rica en sal y en potasio.

La falta de actividad fisica (sedentarismo).
El consumo de alcohol.

El estrés.
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Hipertension secundaria. En el resto de ocasiones la hipertension es debida a diversas
enfermedades. Estas enfermedades pueden producir hipertension bien porque favorezcan que
exista una cantidad exagerada de liquido en el interior del circuito o bien porque favorezcan la
contraccion de las arterias, reduciendo asi la capacidad del circuito para contener sangre. Las
enfermedades que son mayor frecuencia producen hipertension arterial, denominada es estos
casos hipertensién secundaria, son:

e Enfermedades del rifion. Son la causa mas frecuente de hipertension arterial secundaria.
Casi todas las enfermedades del rifion pueden elevar la tension, siendo la mas frecuente
la insuficiencia renal cronica.

e Enfermedad vasculorrenal. Se refiere al estrechamiento de las arterias renales como
consecuencia del arterioesclerosis o de otras enfermedades. Esto hace que el riidn reciba
menos sangre y secrete una serie de sustancias que favorecen la contraccion de las
arterias

La enfermera presento informacion sobre los rangos de Presién arterial y su significado

Clasificacion de la presion arterial | Sistélica (mmHg) | Diastolica (mmHg)
Pres16n arterial optima Menor de 120 y menor 80
Presi6n arterial normal 120-129 v 80-84
Normal-alta 130-139 o 85-89
Hipertension artenal grado 1 140-159 0 90-99
Hipertension artenial grado 2 160-179 6 100-109
Hipertension artenial grado 3 =180 02110
Hipertension sistolica aislada =140 vy <90

La enfermera genero practica en toma correcta de presion arterial indicando que:

Se debe haber evacuado orina antes de la toma

Se debe tomar después de 10 minutos en reposo corporal

Se debe tomar en posicion sentada, con pies sobre el suelo, espalda descansada en
respaldar

NO se debe tomar café antes de la toma de presion arterial

Se debe tomar presion arterial con un equipo calibrado y en buen estado

VV VYVYV
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La contratista reviso los tensiometros que las lideres llevaron y dirigié una practica de toma
correcta de presion arterial.

La contratista Roci6 Rojas quien lidera el proceso de empoderamiento en salud
cardiovascular en la comuna 7 indico la importancia de que todos los lideres inscritos en el
proceso educativo participen de la siguiente sesion educativa y se comprometan con la
asistencia y practica de los conocimientos brindados por la Secretaria de Salud a través de
la Escuela Comunitaria.

A
La contratista indicé que el manejo de las emociones juega un papel fundamental en la salud
fisica de las personas, razon por la cual se invit6 a la psicologa Maria Claudia Pereira a
realizar una capacitacion sobre Primeros Auxilios Psicoldgicos, la cual se realizara el 29 de
septiembre del 2022. Sin embargo, la psicéloga brindo un espacio de actividad como
conocimiento de lo brindado por las demas comparferas donde los adultos mayores

identificaran la importancia de sus cuidados y la asociacién que esta tiene frente a la salud
mental.
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COMPROMISOS FECHA

Capacitacion en Alimentacion saludable-Nutricionista SDS 01/sep/2022

Realizar practica en autoexamen de seno y promoverlo en los 29/agost/2022
grupos de adulto

Realizar toma de presion arterial con los miembros de grupo, 30/agost/2022
con acompafnamiento de la enfermera Nohemy lzquierdo
Realizar capacitacion en Primeros Auxilios Psicologicos 29/sep/2022

Firmas (responsables)

@ YTl SD'ﬁ"g

ROCIO ROJAS CIFUENTES LUZ MIRLEY SOLIS
Contratista Salud Publica Distrital Contratista Salud Publica Distrital
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NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio.

Elabor6: Rocié Rojas Cifuentes-Contratista secretaria Salud Publica Municipal (Adultez)
Reviso: Lucy del Carmen Luna- Referente Salud Publica Municipal
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SE ANEXA RESGISTRO FOTOGRAFICO
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